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公益財団法人新潟県スポーツ協会創立 100 周年記念講演会・記念式典・記念祝賀会 

運営業務に係る提案書の評価基準表 
 

評価項目 評価の視点 配点 

１．業務遂行能力 
類似規模・内容（周年行事や 3 部構成イベント）の受託実績が十分か。 
スタッフの配置計画は適切か。 

20 

２．業務理解度 
記念講演会・記念式典・記念祝賀会の趣旨を理解して、全体を通した
提案となっているか。 
委託者との役割分担を正しく把握しているか。 

20 

３．企画提案 
司会者の手配や記念式典時のスライドショーの構成・クオリティに
独自性と魅力があるか。 
事前準備段階において、委託者に専門的な助言ができるか。 

20 

４．運営管理体制 

記念講演会、記念式典及び記念祝賀会において、事前の連絡調整から
当日の本番まで、確実に対応できる体制となっているか。 
記念講演会の一般来場者事前募集受付業務において、Web フォーム
による事前受付からリマインドまで、確実な管理が可能か。 

20 

５．経費見積の妥当性 
見積額が上限の範囲内で、各項目の予算配分は妥当か。 
また、積算根拠が明確かつ妥当か。 
予算内で最大限の効果（パフォーマンス）を出す提案となっているか。 

20 

 合計 100 

 
※全ての審査の終了時に、各審査員の総合評点を集計し、委託候補者と次点者を決定する。 
※審査の結果、最高点の者が同点で２者以上ある場合は、経費見積が安価な者から順に候補者と 

次点者を選定する。 
※プロポーザル参加者が１者のみであった場合でも本基準に従い審査を行い、最低基準点（60 点）

を超えていた場合は候補者とする。 


